Consejerfa de Salud y Consumo
Serviclo Andaluz de Salud

Junta de Andalucia

CONVOCATORIA PARA LA RENOVACION PARCIAL DE MIEMBROS DEL
OMITE DE ETICA ASISTENCIAL GRANADA METROPOLITANG

RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES DE GRANADA.

Antecedentes

El dia 24 de octubre de 2023 la Directora Gerente del Hospital Universitario Virgen
de las Nieves de Granada solicité autorizacién a la Secretarla General de
Humanizacién, Planificacion, Atencion Soclosanitaria y Consumo de la Consejeria
de Salud de la Junta de Andalucia, para iniciar ef proceso de seleccién y renovacién
de los miembros del Comité de Etica Asistencial Granada-Metropolitano, de
conformidad con lo estabiecido en el articulo 14 del Decreto 8/2020, de 30 de enero,
por el que se regulan los dérganos de ética asistencial y de la investigacién
biomédica en Andalucia (BOJA nim. 24, de 5 de febrero).

El mencionado articulo establece la necesidad de que los nombramientos de las
personas que integran los Comités de Etica Asistencial de los Centros Sanitarios,
asi como los cargos, que en su casc desempefien, se haran por un periodo de
cuatro afos. Transcurrido el mismo, ha de promoverse su renovacién,
garantizindose en su composicién la representacion equilibrada de hombres y
mujeres, asi como el cumplimiento del perfil de ios profesionales que se establecen
en la composicién del Comité.

Por parte del presidente del Comité de Etica Asistencial Granada Metropolitano,
con fecha de 16 de junlo de 2023, se solicitd asimismo autorizacion a esta Direccién
Gerencla para iniciar el proceso de renovacién de miembros del Comité de Etica
Asistencial Granada Metropolitano.

En consecuencia, esta Gerencia, una vez autorizada por la Secretaria General de
Humanizacién, Planificacion, Atencién Sociosanitaria y Consumo en su oficio de
fecha 16 de noviembre de 2023, y vistos los antecedentes descriios, procede a
efectuar la siguiente &

CONVOCATORIA
1.- Plazas que se convocan:
1.1 Se convoca mediante este procedimiento de seleccién la renovaciéon para la

provisién de_seis plazas de vocales integrantes del Comité de Etica Asistencial
Granada Metropolitano.

1.2 Las plazas convocadas se corresponderan al mismo perfil, titulacién y centro
de trabajo que la de los vocales sallentes, segin el siguiente detalle:



Consejerfa de Salud y Consumg
Servicio Andaluz de Safud

Junta de Andalucia

a) Un profesional de Enfermeria procedentes del Distrito de Atencién
Primaria Granada Metropolitano.

b) Dos profesionales de Medicina procedentes del Hospital Clinico
Universitario San Cecilio.

¢) Un profesional de Enfermeria o de Medicina procedentes del Hospital
de Alta Resolucién de Loja.

d) Un profesional del area de Atencion a la Ciudadania.

e} Una persona que no sea nl profesional sanitario ni tenga vinculos
laborales con los centros sanitarios adscritos al Comité. Esta persona sera
elegida entre las personas usuarias de los centros adscritos.

2.- Regujsitos de los aspirantes

2.1.- Podran presentar su solicitud los profesionales que se encuentren en activo
en la fecha de apertura de Ja convocatoria y adscritos a los centros que se indican
& continuaclén:

- Para la plaza indicada en el punto 1.2 a), deberdn estar adscritos al
Distrito de Atencién Primaria Granada Metropolitano.

- Para las plazas indicadas en el punto 1.2. b), deberan estar adscritos al
Hospital Clinico Universitario San Cecllic de Granada.

- Para la plaza indicada en el punto 1.2. ¢), deberdn estar adscritos al
Hospital de Alta Resolucién de Loja.

- Para la plaza indicada en el punto 1.2. d), podrdn estar adscritos a
cualquiera de los centros que integran el Comité de Etica Asistencial de
Granada, a saber. Hospital Universitario Virgen de las Nieves de Granada,
Hospital Clinice Universitario San Cecllin de Granada, Distrito Sanitario de

Atencién Primaria Granada Metropolitano y Hospital de Alta Resolucién de
Loja.

- Para la plaza indicada en punto 1.2. e), deberéan estar adscritos a
cualquiera de los centros que integran el Comité de Elica Asistencial de
Granada, a saber: Hospital Universitario Virgen de las Nieves de Granada,
Hospital Universitaric San Cecllio de Granada, Distrito Sanitario de Atencién
Primaria Granada Metropolitano y Hospital de Alta Resolucién de Loja.

2.2.- Las personas candidatas lo seréan con caréacter voluntario y a titulo individual,
no pudiendo hacerio en representacion 0 como portavoz de asociacion alguna de
tipo social, profesional, ideolégico, confesional o de cualquier otra indole.
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2.3.- Las personas candidatas, deberan tener la disponibilidad necesaria para
acudir a las reuniones ordinarias del Comité, asi como a las extraordinarias que
pudieran convocarse de acuerdo con lo estipulado en su Reglamento de Régimen
Interno.

3.- Solicitudes

3.1.- Deberan cumplimentar el modelo de solicitud en todos sus apartados y
presentarlo preferentemente en los Registros de documentos de los Centros que
se Integran en el Comité o bien conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComGn de las
Administraciones Pablicas (BOE nim. 236, de 2 de octubre).

3.2.- Se podrén presentar las solicitudes en el plazo de 10 dias hébiles y hasta las
14:00 horas del ultimo dia, contados a partir del dia siguiente a su publicacién en
los tablones de anuncios de los Centros a los que se refiere esta convocatoria,

4.- Documentacion a presentar

« Solicitud segtn modelo Anexo | que se adjunta a la convocatoria, al que
se acompafiara copia compulsada del DNI.

« Fotocopia compulsada del Titulo académico exigido segtn el perfil de la
persona candidata.

« Currfculum vitae, del que no seré necesario aportar los documentos
acreditativos del mismo a excepclon de que sean requeridos
posteriormente para realizar cualquier comprobacién,

5.- isi seleccién desi i
5.1.- Estara formada por:

Presidenta: D® M. Angeles Garcia Rescalvo. Direciora Gerente del Hospital
Universitario Virgen de las Nieves de Granada.

Vocaies:

- D® Leticia Soriano Carrascosa. Directora del Distrito Sanitario de Atencion
Primaria Granada Metropolitano.

- D. Manuel Reyes Nadal. Director Gerente del Hospltal Clinico Universitario
San Cecilio de Granada.

- D. Mercedes Villegas Calvo. Directora de Enfermeria del Hospital
Universitario Virgen de las Nieves de Granada,

- D. Ignacio Javier Morata Garcia de la Puerta. Presidente del Comité de
Etica Asistencial Granada Metropolitano

- D. Manuel C. Pefia Taveras. Secretario del Comité de Etica Asistencial
Granada Metropolitano.
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Secretaria; D* Esther Aparicio Rios. Vocal juridica del Comité de Etica Asistencial
Granada Metropolitano.

l.os miembros se reuniran para valorar las solicitudes, ponderando los méritos
curriculares de los candidatos, elevando de forma motivada su propuesta de
nombramiento como vocales del Comiteé a las Direcciones Gerenclas de los centros
implicados, segin la procedencia de los candidatos.

Granada, a 30 de enero de 2024

LA DIRECTORA GERENTE DEL
ITAL UNIVERSITRIO VIRGEN DE LAS NIEVES,

Zr A Lf,\’l/b s

Fdo: Maria Angeles Garcla Rescalvo D

DILIGENCIA: Se extiende para hacer constar que en el dia de la fecha se publica esta
convocatoria en los tabiones de anuncios del HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO,

o4 (o
Granada, a8 B FEB. 204 =
EL/LA DIRECTOR DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO,

of RIS

Fdo: Manuel Enrique Reyes Nada
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ANEXO | SOLICITUD DE P IPACION

D.D* . . oon
D.N.L. nimero vy domicilio a efecto de notificaciones, en
teléfono corporativo. - " teléfono mévil .
correo electrénico ___, en posesiébn del titulo académico

EXPONE, Que desea tomar parte en la convocatoria realizada por la Direccién Gerencia
del Hospital Universitario Virgen de las Nieves de Granada para la seleccién de miembros
del Comité de Etica Asistenclal Granada Metropolitano.

SOLICITA, Ser admitido a dicha convocatoria, al entender que reune los requisitos
especificadus ari la misma.

Se aporta la documentacion siguiente, (relacionar y enumerar).

Fecha y Firma del/la interesado/a
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Sr/a. Director/a Gerente del Hospltal Universitario Virgen de las Nieves de Granada
Avda. de las Fuerzas Armadas s/n°

18014- Granada

CURRICULUM VITAE CEA GRANADA METROPOLITANO

i

r = 1
| NOTA INFORMATIVA: No se requiere aportar documentacién acreditativa salvo que se
| requlera posteriormente.

1.- DATOS PERSONALES

Nombre

Apeliidos

Sexo Mujer @  Hombre O
Direccién -

Teléfono

Correo electrénico

Facha de nacimiento

Lugar de nacimiento

Naclonalidad

DI

———a vier » —_— —— —

2.- FORMACION ACADEMICA

Diplomatura/l.icenciatura
Especialidad



A

Junta de Andalucia
Master

3.- DATOS PROFESIONALES
Puesto actual de trabajo
Afio comilenzo puesto

aotual trabajo

Centro

Experiencia profesional

4.- FORMACION BIOETICA

Nombrs curso y nimero de horas

Consejerfa de Salud y Consumo
Sarviclo Andeluz de Salud

Lugar de realizacién, afio
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6. |
|
|
5.- EXPERIENCIA BIOETICA
Nombre del Comité o experiencla Lugar de refizacién, afio
1 L]
2. ]
3.
t &4,

6. - A continuacién puede afiadir otros méritos curriculares que se considersn de
interés (publicaciones, otros cursos relacionados con el tema, docencia, etc.)

l

7. - A continuacién por favor, describa la disponibilidad para el puesto y los motivos
fundamentales por los que 1o solicita



Consejeria de Salud y Consumo
Serviclo Andaluz de Salud

Junta de Andalucia

FECHA:

FIRMA:

Los datos que usted nos facilita serén incorporados al fichero automatizado "curriculum vitae" que
se creara af efecto como fichero de cardcter temporal, de confarmidad con lo establecido en la Ley
Orgénica 3/2018 de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales {BOE nam.
204, de 6 de diclembre) y se utilizard excluslvamente para este proceso de seleccién. La titularidad
del fichero corresponde a la Delegacién Provincial de Granada de la Consejeria de Igualdad, Salud
y Politicas Sociales de la Junta de Andalucia, gue como responsable del fichero, garantiza el pleno
cumplimiento de la normativa de proteccién de datos de carécter personal, entendiéndose de
acuerdo con la Ley Orgénica cltada, que ef declarante queda informado y presta su consentimiento
para el tratamiento de los datos de caréacter personal facilitados. El declarante podré ejercitar los
derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién, mediante escrito dirigido a la Secretaria
General de la Delegacion Provincial del citado organismo, sito en la Avda. del Sur 13, 18071
Granada.



